Na temelju ¢lanka 26. Statuta Zagrebackog saveza hokeja na ledu, Skupstina Zagrebackog
saveza hokeja na ledu na sjednici odrzanoj 27.11.2020. godine donosi:

PRAVILNIK O KRITERJIMA ZA VREDNOVANJE SPORTSKIH PROGRAMA

ZAGREBACKOG SAVEZA HOKEJA NA LEDU

Clanak 1.

Zagrebacki savez hokeja na ledu ( dalje u tekstu ZSHL) sudjeluje u Programu javnih potreba
u sportu Grada Zagreba, u okviru kojeg programa udruge, ¢lanice ZSHL-a ( dalje u tekstu :
Klub) , stje€u pravo na koristenje leda u odredenom broju sati u svrhe treniranja i to na
lokacijama Dom sportova, Salata, Velesajam i SC Kuna, te pravo na subvenciju plaée za rad
trenera u Klubu i trenera u ZSHL-u..

Clanak 2.

Izradom kriterija Zeli se potaknuti razvoj hokeja na ledu u Gradu Zagrebu, povecati kvaliteta,
utjecati na masovnost i popularizaciju hokeja na ledu.

Klubovi koji imaju kategoriju Zena, a jesu u Programu javnih potreba, participirat ¢e u
raspodjeli leda na nacin da ¢e im tjedno ZSHL omoguciti koristenje 1 sat leda, i to na lokaciji
po odluci stru€noj tajnika i popunjenosti kapaciteta pojedinog klizalista.

Clanak 3.

IzvrSni odbor ZSHL-a ¢e najkasnije do dana 15.12. tekuée godine, napraviti raspodjelu
koristenja sati leda u narednog godini i to sve sukladno ovim kriterijima.

Svrha vrednovanja programa c¢lanica ZSHL-a sluzi za njihovo rangiranje unutar ZSHL-a
temeljem kojih bi se vrSila raspodjela ukupno dodijeljenih sati leda Klubovima i ZSHL-u,
navedenih u Programu javnih potreba u sportu Grada Zagreba.

Raspodjela ¢e se vrsiti u odnosu na dodijeljene sate u svakoj od dvorana navedenih u ¢lanku
1., a prema postotnim udjelima Kluba u zbroju ukupno ostvarenih bodova svih €&lanica
zajedno.

Tocan raspored koriStenja leda u svakom pojedinom tjednu tijekom godine, izradivat ¢e
strucni tajnik u petak prethodnog tjedna za iduci tjedan, o ¢emu je duzan isti dan putem e-
maila obavijestiti sve Klubove.



Clanak 4.
Sustav kriterija za vrednovanje Klub bazira se na 4 osnovna kriterija:

UKUPAN VRIJEDNOSNI ISKAZ PROGRAMA KLUBA

1. ZASTUPLJENOST KATEGORIJA U NACIONALNOM NATJECANJU +
2. MASOVNOST HOKEJA +
3. SUDJELOVANJE U MEDUNARODNIM LIGAMA +

4. OSTVARENI REZULTATI +

Bodovanje po svakom od navedenih kriterija obuhvat ¢e razdoblje prethodne natjecateljske
sezone, a kako je to navedeno u nastavku.

Clanak 5.
1. ZASTUPLJENOST KATEGORIJA U NACIONALNOM NATJECANJU

Ovim kriterijem vrednuje se kvaliteta sustavnog trenaznog rada u svim kategorijama radi
stvaranja Sto vece baze kvalitetnih igraca u kategorijama JUNIORI i SENIORI.

Svakoj zastuplienoj kategoriji Kluba s kojom je Klub sudjelovao i natjecao se u
nacionalnom prvenstvu prethodne natjecateljske sezone dodjeljuje se odredeni broj
bodova i to kako slijedi

MLADI KADETI 2
KADETI 2
MLADI JUNIORI, MLABE JUNIORKE 2
JUNIORI, MLADI JUNIORI 3
SENIORI, SENIORKE 3

Klub ¢e ostvariti pravo na bodove po ovom kriteriju iskljuivo pod dodatnim uvjetom da u
svakoj od kategorija s kojima je sudjelovao u nacionalnom prvenstvu prethodne
natjecateljske sezone imao prijavljenih 10 + 1 (golman) u godistima odredenim za tu
kategoriju odredenim Pravilnikom o sustavu natjecanja objavljenim od strane HSHL-a.

Svaki klub koji je imao organiziranu Skolu hokeja u prethodnoj natjecateljskoj sezoni
ostvaruje pravo na dodatnih 2 boda po ovom Kriteriju.



Clanak 6.
1. MASOVNOST HOKEJA

Primjenom ovog kriterija vrednuje se masovnost bavljenja hokejom, uz uvjet da se radi o
¢lanovima Kluba registriranim kao natjecatelji pojedinog Kluba pri HSHL-u.

Raspon broja registriranih hokejasa Bodovi
0-50 5
51-100 10

101 - 150 15

151 - 200 20

201 - 250 25
250 i viSe 30

Bodovanje prema ovom Kriteriju primjenjivat ¢e se prema stanju registriranih natjecatelja
u Hrvatskom savezu hokeja na ledu na dan 30.10. tekuée godine i vrijedit ¢e za iducu
godinu.

Clanak 7.
2. SUDJELOVANJE U MEBDUNARODNIM LIGAMA

Svaki Klub koiji je sudjelovao u nekoj od medunarodnih liga u sustavu natjecanja u
prethodnoj natjecateljskoj sezoni ostvaruje pravo na 5 bodova po svakoj kategoriji
s kojom je sudjelovao u sustavu natjecanja.

Clanak 8.
Primjenom ovog kriterija vrednuje se kvaliteta i uspjeSnost rada u svakom Klubu.
Svakom ostvarenom rezultatu dodjeljuje se odredeni broj bodova, a s obzirom na

ostvarene plasmane za pojedinu dobnu kategoriju i to na prvenstvu grada Zagreba i
prvenstvu Republike Hrvatske i to kako slijedi;




PRVENSTVO REPUBLIKE HRVATSKE

Kategorija 1. mjesto 2. mjesto 3. mjesto
MLADBI| KADETI 14 12 10
KADETI 16 14 12
MLABI JUNIORI 18 16 14
JUNIORI 20 18 16
SENIORI 24 22 20
SENIORKE 18 16 14

PRVENSTVO GRADA ZAGREBA

Kategorija 1. mjesto 2. mjesto 3. mjesto
MLADBI KADETI 4 2 1

KADETI 8 6 4

MLADBI JUNIORI 10 8 6

JUNIORI 12 10 8

SENIORI 14 12 10
SENIORKE 10 8 6

Clanak 9.

Primjenom navedenih kriterija izraCunat ¢e se postotak uspjesSnosti svakog od Klubova i
izvrSiti raspodjela leda sukladno Clanku 3. ovog Pravilnika.

Clanak 10.

Sustav kriterija za vrednovanje Kluba u svrhu ostvarivanja prava na subvenciju plac¢e za rad
trenera u Klubu od strane SSGZ i ZSHL-a, odnosno dodjelu trenera zaposlenih pri ZSHL-u
za rad u pojedinom Klubu, bazira se na sljedecih kriterijima

1. ZASTUPLJENOST KATEGORIJA U NACIONALNOM NATJECANJU
2. MASOVNOST HOKEJA



Clanak 11.

Pravo na postavljanje zahtjeva za ostvarivanje prava na subvenciju plaée za rad trenera
zaposlenog u Klubu, odnosno ostvarivanje prava na dodjelu trenera zaposlenih pri ZSHL-u
za rad u Klubu, ostvaruje svaki Klub pod uvjetom da ima zastupljene odnosno da sudjeluje
sa 5 (pet) natjecateljskih kategorija na nacionalnom prvenstvu tijekom godine, te da tijekom
godine ima najmanje ukupno 100 ( sto) registriranih ¢lanova pri HSHL-u.

U slucaju da prava iz ovog €lanka ostvari vise Klubova nego postoji subvencioniranih placa
za rad trenera i/ili trenera zaposlenih pri ZSHL-u, prednost ¢e imati Klubovi koji ostvaruju veci
broj bodova prema &lancima 4. do 8. ovog Pravilnika.

U sluc€aju ostvarivanja prava po ovom c¢lanku, prvo ¢e se dodjeljivati subvencije za place
trenera zaposlenih u pojedinim Klubovima, a u slu¢aju da taj broj nije dostatan, dodijelit ¢e se
za rad u pojedinom Klubu koji ostvaruje navedena prava, trener zaposlen pri ZSHL-u.

Klubovi su duzni svoj zahtjev za ostvarivanje prava na subvenciju plaée za rad jednog
trenera zaposlenog u Klubu, odnosno ostvarivanje prava na dodjelu trenera zaposlenih pri

ZSHL-u za rad u Klubu, dostaviti IzvrSnom odboru odmah po zavrdetku nacionalnog
prvenstva tekuce godine za idu¢u godinu.

Clanak 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja .

Predsjednik ZSHL
Igor Jaémenjak



